面向劳动素养的STEAM融合课程

泸县城东小学校是全日制公办直属学校。我校立足“正·通”文化，按照“品正是育人之魂，慧通是发展之基，劳动是健康之本”的育人理念，积极实施“三劳四品六慧”校本课程，把学生培养成为“品正慧通”的好公民。
城东小学劳动特色，坚持德智体美劳五育并举，以劳动为特色打造校园环境文化，开展了全系列的劳动课程开发与劳动实践研究。以现代农业水培结合学校空间将劳动教育贯穿于学习生活中；以学科融合方式渗透多学科教学中；以劳动专项课程落实劳动素养；以劳动主题活动丰富劳动形式；以全面有效的劳动评价体系检验课程品质。以劳育德、以劳增智、以劳健体、以劳益美、以劳促创新，促进学生的全面发展。
一、劳动STEAM课程缘起
1. 时代需求
根据《中共中央国务院关于全面加强新时代大中小学劳动教育的意见》和《大中小学劳动教育指导纲要（试行）》等文件要求，进一步全面推进素质教育，促进学生全面发展。《劳动教育课程标准（2022版）》提出的教育目标是：“形成基本的劳动意识，树立正确的劳动观念；发展初步的筹划思维，形成必备的劳动能力；养成良好的劳动习惯，塑造基本的劳动品质；培育积极的劳动精神，弘扬劳模精神和工匠精神。”其中的“筹划思维”、“弘扬劳模精神和工匠精神”都是全新的目标要求。
2. 学校特色
城东小学是一所新的学校，学校文化是建校之初就进行论证和考量的。在城区几所学校中，实验校的“君子文化”、城北小学的“礼文化”、梁才的“和乐文化”涵盖了传统文化挖掘、习惯、礼仪培养等等。可以说留给城东的空间不多了。和实验校、城北小学动辄好几十年的建校史一比，我们显得非常稚嫩，所以我们得走一条全新的路。经过专家论证指导，我校确立的“正通文化”，劳动特色的理念。劳动与正通的第一次融合就是培植校花荷花。在用种植缸水培荷花后，我们尝试了瓶式水培风信子花卉，小型阳台水培，积累经验后，开始了大型管道水培，再到种植缸、管道水培、槽式滴灌等土培、水培结合，形成了目前的规模。
3. 育人场地
学生的劳动教育需要整体布局，形成学校、家庭、社会三者的合力。通过家庭劳动启蒙站、学校劳动责任岗、实践点、服务站和校内外劳动体验区融合形成全场域育人场地，让学生经历从低段劳动启蒙到中段劳动习惯养成再到高段的劳动价值观初步形成的全过程。
4. 学生实际
德育融于日常劳动。确立“劳动保障生存、劳动点亮生活、劳动滋养生命”理念，激发学生“爱劳动、敬劳动、慧劳动”品质的培养。
二、劳动STEAM课程体系架构
1.素养目标
劳动技能与品格：认识劳动工具，了解劳动知识，学习简单的生产劳动和家务劳动技能，培养良好的劳动习惯，锻炼勤劳、坚毅的劳动品格。
文化传承与理解：通过参与体验农耕、美食、节气等传统文化活动，继承和弘扬中华优秀传统文化，同时结合本土历史文化，增强文化感悟。
审美鉴赏与创造：在日常劳动生活中，发现蕴含在大自然和生活中不同的美，感受大千世界多样的美，培养审美情趣，学会创造美。
思维发展与审辨：在劳动生活实践和问题探究中，获得思维能力发展和品质的提升，学会用审辨的眼光看待客观世界。
人际沟通与合作：在小组合作、同伴合作中，互帮互助，学会团结、协作、交流等合作技能，培养合作意识和团队精神。
实践能力与创新：在各类学习活动中，经历操作、实验、探究、创作等过程，发现、分析和解决问题，体验和感受生活，培养实践能力和创新精神。
2.STEAM课程内涵
任何事情的成功都不仅仅依靠某一种能力的实现，而是需要介于多种能力之间。STEAM原身是STEM,近期又加入了ARTS（美术）。即科学、工程、数学、美术、数学的首字母。打破学科界线，提倡在真实的情境中，问题驱动，体现课程综合化、实践化、活动化、项目化。
三、劳动STEAM课程的实践
1.劳动场域建设
（1）夯实校内劳动基地
学校共计投入20余万元建成了10000孔水培管道，四层楼墙体槽式培植滴灌区，580余个荷花种植缸。建设有专门的劳动教室。
（2）拓展校外劳动基地
家校联动，城东家长最给力。与宋代石刻博物馆合作建成了博物馆学校——小小解说员
2.课程资源建设
学校组织骨干教师，充分结合学校、地方特色将劳动教育体系劳动精神、劳动能力、劳动创新三大版块细化开发出了涵盖1——6年级共6册144课时劳动教育校本读本。
3.课程落实实施
必修课：《义务教育课程标准》中明确要求每周一节劳动课，劳动课进课表入课堂，那究竟教什么，怎么教？于是我们的劳动校本就发挥了作用，各年级各班参考劳动校本读本，做到了上课有教案、有课件。同时每个班均有劳动实践基地，做到手脑并用，实践为主。
选修课：利用课后服务开展的劳动兴趣课。主要是水培课程。水培兴趣课的学生要完成育苗、定植、上架，水培管道维护等，任务比较重。
渗透课：利用班会、朝会等，进行劳动观念、劳动思想的渗透。
活动课：一体式劳动体验的活动设计。从采摘节、义卖节、赏花节……
项目课：由真实情境下，问题驱动，通过各种活动来完成一个劳动项目的课程。
四、劳动STEAM课程的成效
1.学校品牌竞争力，讲好自己的故事
2.师生素养提升
[bookmark: _Hlk102824258][bookmark: _GoBack]在落实“双减”的同时，学生充分感受劳动教育在生活中的重要性，丰富学生对劳动教育的感性认识和理性认识，进一步提升学生的劳动素养和劳动观念，从而丰富学生的各学科学习体检，拓展学生的视野，提升学生学科核心素养，促进学生全面、个性、可持续性发展。劳动教育教学研究活动转变了教师劳动教育思想观念，加深教师对劳动育人功能的理解，倒逼了教师转变教学方式，提升了教师研究课程、开发课程、实施课程的理论与实践水平，劳动教师队伍的素质在不断提高。
