


构建里仁文化  创新育人管理

古人云：“教育大计，德育为首”。《国家中长期教育改革和发展规划纲要指出》：“育人为本，德育为先”。玄滩小学，作为一所有着90多年办学历史和文化积淀的学校，秉承着“里仁为美 格物致知”的办学理念，以“里仁”文化为核心，以三风一训为内容，创新形成了“5不放松”育人管理模式，让有温度，有情怀的教育实现“有教无类”与“三省吾身”的小愿景，“六年浸润一生”的大愿景。
一、共生环境育人不放松
“里仁为美，处雅得雅，处仁得仁，处善得善，择善而从，择仁而处为始。”良好的育人环境是学生健康成长的重要条件。在“里仁为美 格物致知”理念的引领下，学校着力打造共生校园环境，让师生在浓郁的仁文化氛围里浸染熏陶，共同成长，优雅前行。
学校在校门两侧挂着由我校教师亲自撰写的《玄滩小学赋》和“里仁为美，格物致知”的匾额；校徽和“里仁为美”镌刻在每一间教室的讲台和校园的花坛上；教学楼命名为：博学楼、切问楼、近思楼和游艺楼；将“六年浸润一生”的校训，“知书、达理、自强、共生”的校风镌刻在近思楼上；全面规划教学楼中的墙壁、走廊、楼梯间，就地取材装点师生书画作品。学校打造了“里仁”主题楼层、“里仁小书吧”。“里仁”主题楼层以“仁”“义”“廉”“耻”、精选的国学经典引领学生品读经典；“里仁小书吧”选取适合于小学生阅读的书籍，开放阅读空间，让孩子们随取随读，读爱读的书。精品景观是校园环境的画龙点睛之处，是学校的标识和记忆。既有象征着学校精神的校园雕塑，又有充满哲理的“共生池”；既有鱼游浅底的假山水池，又有色彩斑斓的“仁知长廊”；既有彝伦传习的格致楼，又有水墨写意的丹青苑；既有鼓励奋进的“明天广场”，又有传承国学的“尚礼坊”、“论语墙”“二十四孝图”……
浓郁的文化氛围浸润着整个校园，完整连贯的文化内涵，使师生养成了美的品质，形成美的行为，让师生在花园式的精神家园学习、工作，共生共长。
二、知书课程育人不放松
课程作为育人管理的核心载体，我校着力于课程建设，在开足开齐国家课程的同时，我带领学校科研团队，开发了选修课程，编写了校本课程，实现了对国家课程的有效补充。其中学校的选修课程到目前为止共82个活动菜单，涵盖体育、美术、手工、学科趣味、生活技能、共生文化等六大类。校本课程编写了《话说玄滩》《古韵流芳》《里仁读本》《农歌飞扬》《武风舞韵》《生命之歌》等10余册，丰富的课程拓宽了育人途径，实现了知识与能力同步提升，培养了一批又一批人文见长的，具有文化自信的知书学生。
三、游艺活动育人不放松
活动是育人工作的重要载体，我校通过开展丰富多元的活动，活跃学生身心，丰富学生校园文化生活，帮助学生养成良好的学习习惯、生活习惯、文明礼仪习惯。
（一）一日活动常态化，
（1）晨读“诵经典”， 各年级除了《里仁读本》，各年级诵读内容不同，一年级以诵读《三字经》《弟子规》为主，二年级以诵读《千字文》《笠翁对韵》为主，三年级以诵读《论语》《大学》为主，四年级以诵读《中庸》《孟子》为主，五年级以诵读《老子》《庄子》为主，六年级则以诵读历代美文为主；内容呈螺旋式上升。（2）大课间活动，在开展广播操、武术操、韵律操、集体跑操、跳绳、踢毽子等常规运动外，增加了里仁国学操，学生既锻炼了身体，又传承了优秀文化。（3）中午名曲电影欣赏，中午放学时间（12：00-13：00）播放中外名曲或放映红色电影；（4）午间书法，我校开设了全员书法活动，在班主任的指导下学生练习书法，一年级以铅笔练习为主，二三年级以钢笔练习为主，四五六年级以描红和临帖为主；（5）晚学社团活动，我校乡村学校少年宫组建了艺术类、文化类、体育类、科技类等20多个社团活动。学生参与率达100%，为学校的各种比赛争得了较好荣誉，也为各级各类学校输送了一批又一批人才。
（二）大型活动特色化
一月传唱红歌庆元旦，三月练体拼智校园吉尼斯，四月文舞双星艺术节，五月开眼增趣英语节，六月墨香书韵书法节，九月巧思妙趣科技节，十月携手同行建队节，十一月奋进拼搏体育节，十二月博览诵古阅读节。每月一次的大型校园活动，让学生秉承“博学、笃志、切问、近思”的学风，在共生文化的浸透中成长，在充满成长气息的校园中成为“知书达理、自强共生”的美丽学生。
（三）主题活动系列化
结合泸州市德育工作指南要求，按照习近平总书记重要讲话精神，开展优秀传统文化、社会主义核心价值观、理想信念、生态文明、心理健康教育等系列主题教育活动。（1）我校创新形式开展了“龙城好家风”主题教育活动。活动以氛围、实践、分享、选树为载体开展了“诵家训、启心智，讲家风明事理，写家书表真情，绘家书传能量，树美德扬风尚”等活动，学生在诵读、书法、绘画、剪纸、作文等实践中征集了上千条名家家风家训，分享了自家优秀的家风家规，感受到美德少年的满满正能量。我们将征集的家风家训、优秀作品编写成校本教材，让同学们传阅、让家长欣赏，在小手牵大手中优秀引领传承,引领示范。
（2）心理健康教育成了新形势下学校德育的重点工作。我校首先深入开展“四进”工作；一进课堂，每周一节心理健康课，完成征订教材《心理发展》和校本教材《生命之歌》的内容；二进队活动，辅导员定期开展认识自我、尊重生命、人际关系等方面团辅；三进论坛，每月一期心理健康论坛，进行心理辅导的培训和讲座；四进家长学校，指导家庭教育方法。同时学校也成立了阳光小屋，由四位兼职辅导老师为阳光小屋的主人，每天晚学一个小时接待问题心理孩子，为他们建立档案，实行保密制度。小屋内的心愿墙贴满了孩子们的美好愿望。学校开发了课题《农村小学特异学生心理健康教育实践与研究》，更好地指导我校心理健康教育工作。事实证明，学校心理健康教育取得了显著成绩：孩子们拥有健全的人格，自信、乐观，能应对挫折，在健康、快乐的自由成长。
主题活动因为具针对性，所以更具实效性。
四、达理制度育人不放松
建立健全一套人性化的、精细化的育人管理制度，大到宏观管理，小到每一个工作环节，它以一种无形的力量，以潜在的规则，规范着每个成员的的行为。学校完善了达理制度建设，如,行为规范制度:《学生一日常规》《学生文明礼仪规范》《班级管理量化考核细则》《纪律卫生考核细则》《学生干部管理制度》等；关爱制度：《关爱留守儿童制度》《特异学生关爱工作制度》等，德育处、大队部、班主任、值周领导、值周教师、值周学生是制度的实施者，更是制度的落实者，通过日常跟踪、随时公布、定期评比、集会颁奖等方式，让学生有参照、有方向、能自觉养成良好的行为习惯，为终身发展奠定基础。
五、协同育人不放松
积极争取家庭、社会共同参与和支持学校育人工作。统筹家委会、家长学校、家长会、千师家访、家长开放日、家长接待日、QQ、微信等各种家校沟通渠道及时了解、沟通和反馈学生思想状况和行为表现，认真听取家长对学校的意见和建议，开展家庭教育；主动联系本地综治、公安、司法、关工委等部门，建立多方联动机制，搭建社会育人平台，净化学生成长环境，构建了学校、家庭、社会为一体的育人网络。
在创建“里仁育人”征途中，我们实现了学校自主发展的“蜕变”，办学特色显现，社会影响力明显提升，全校师生的共生共长。我们也获得了“全国特色教育先进单位”“四川省语言文字工作先进集体”“四川省优秀少先队集体”“泸州市健康学校”“泸州市优秀少年宫”“泸州市文明校园”“泸县教育名校”等众多殊荣，我们将继续秉承“里仁为美格物致知”的办学理念，不忘初心、牢记使命，坚持书香润校、质量立校、特色强校，以育人为本，发展为本，攻坚克难，高歌猛进，全力建设独具特色的农村品牌学校。






